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Buylik veri, Ekonomi, Makine 6grenmesi...
Peki ya durtmeler ve davranislarimiz

Son yillarda, sirket ve kurumlar veri ve verinin 6nemine dair bircok paylasim
yapiyor. Bircogumuz veri ve petrol benzetmesini duymustur. Tipki petrold,
ulasimda veya sanayide kullanamadigimiz takdirde bir isimize yaramayacagi
gibi veriyi islemedigimiz siirece veri de bir isimize yaramaz. Teknolojik
gelismeler artik yuksek miktarda veri elde etme ve bunlari stoklama
kapasitemizi artirdi. Veriyi islemek ve o veriden tahminler ve cikarimlar
yapmak icin makineye bu verileri 6gretip ondan tahminler yapmasini
bekler hale geldik. Bu siirece de kabaca makine 6grenmesi diyoruz.
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iste tam bu noktada davranissal yontemler devreye giriyor. Verilerimizden
bize dair anlamli sonuclar ¢cikaran makinelerin goriinmez eliyle durtiliyoruz.
Durtulen birey de belirli gorevleri yerine getirmeye veya belirli Grtinleri satin
almaya yonlendiriliyor.

Veri ve Kisisellestirilmis Diirtiler

Veri ve makine 6grenmesini degerli kilan nokta, “kisisellestirmek” eyleminin
altinda gizli. Toplanan veri ile bizler, belirli etiketlerle siniflandiriliyoruz. Bu
etiketler bazen tamamen kisiye 6zel olurken bazen belirli bir sinifi veya
toplulugu ifade edebiliyor. Etiketlemeler yoluyla kisiler veya kisi siniflari
“dartulerek” yapmaya, almaya veya bir aktiviteyi yerine getirmeye
yonlendiriliyor. internette dolasirken bircok internet sitesinin sizi
kampanyalar, size 6zel cesitli slogan veya gorsellerle durttiigline sahit
olmussunuzdur.

Peki, veriyi ve diirtmeleri toplum icin kullanabilir miyiz? insanlari toplum
adina bir seyler yapmaya tesvik edebilir miyiz?

Toplum icin Veri ve Diirtme

Beslenme, saglik, asilama, kaynak kullanimi ve Covid tedbirleri gibi bircok
alanda veri yoluyla bireysel ve grupsal dirtmeler kullanilarak cok degerli
adimlar atilabilir.

Ornegdin bulundugunuz bélgede is yerlerinin suyu israf ettigini ve verimli
kullanmadigini tespit ettiniz. israfi 6nlemek ve verimliligi artirmak adina ne
yapabilirsiniz? is yerlerinin goérecedi yerlere posterler mi asardiniz yoksa is
yeri sahipleriyle tek tek konusur muydunuz? Elbette atilacak her adimin
katkisi olacaktir ancak optimal ¢6zim, is yerlerini “kisisellestirerek diirtmek”
olacaktir. is yerlerini anlamak, onlara en dogru yaklasimda bulunmanin en
kolay yolu da veri ve veri isleme yontemlerini kullanarak tanimak olacaktir.

Veri, dogru sekilde islendikce toplumsal sorunlara ¢6ziim bulmayi
kolaylastirabilecek en degerli kaynaklardan biri olacaktir.



